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Versicherungsinfos für Praktizierende des SGFK 
 
 
SGFK Services  
SGFK bietet seinen Mitgliedern Zusatzdienstleistungen im Versicherungsbereich an. 
solution+benefit, ein spezialisiertes Unternehmen für Verbandslösungen, fasst Verbände im 
Gesundheitswesen unter das Dach „medi-benefit“ zusammen. Durch dieses Pooling sind auch 
für kleinere Verbände Konditionen möglich, die sonst nur ganz grossen Verbänden offen 
sind.  
 
Berufshaftpflicht 
Die Mobiliar bestätigt, dass mit Ausnahme der Psychiater die Mitglieder des SGFK sich der 
bestehenden Lösung anschliessen können. Den Mitgliedern stehen 2 Varianten zur 
Verfügung: 
 
 Deckungsvarianten 
Basisinformation Plus Integral 
Versicherer Mobiliar Mobiliar 
Prämie inkl. 5 % Stempel * 95.00 250.00 
Hilfspersonal  Inkl. Inkl. 
Organisation und Durchführung von Kursen (Schulrisiko) Inkl. Inkl. 
Versicherungssumme 5 Mio. (4 x pro Jahr im Kollektiv)  
Selbstbehalt CHF 500  
 

* Beitritte während des Jahres sind bis Ende des laufenden Kalenderjahres kostenlos. 
 

Deckung Plus Integral 
- Ganze Welt ohne USA und Kanada  
- Deckungsverlängerung um 60 Monate bei Aufgabe der Tätigkeit  
- Personenschäden  
- Sachschäden  
- Vermögensschäden, die auf einen versicherten Personen- oder Sachschaden 
zurückzuführen sind 

  

- Reine Vermögensschäden  
- Rechtsschutz im Strafverfahren CHF 250'000.00  
- Verzicht auf Kürzung bei Grobfahrlässigkeit  
- Schadenverhütungskosten  
- Abgabe von Medikamenten in der Naturheilkunde  
- Mieterschäden  
- Schäden an gemieteten Telekommunikationsanlagen  
- Schlüsselverlust  
 
Ausgeschlossene Therapieformen: 
- Homöosiniatrie - Atlaslogie - HOT - Frischzellen- und Organtherapie 
- Humoraltherapie - Bluttherapie - Ozontherapie - Primär-, Urschreitherapie 
- Ionophorese - Astrologie - Neuraltherapie - Heisse Bäder (über 40°C) 
- Schlenzbäder - Geistheilung - Osteopathie - Vitalogie nach Huggler 
- Aschner-Methoden - Thymustherapie  - Ausleiten mittels invasiven Methoden 
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Die ausgewiesene Prämie gilt unter der Voraussetzung, dass der SGFK das Handling 
(Anmeldung, Bestätigung, Inkasso, jährliche Meldung an solution+benefit) übernimmt. 
Delegiert der SGFK das Handling an solution+benefit muss die Prämie um CHF 25.00 für den 
administrativen Aufwand erhöht werden. 
 

Taggeldversicherung 
Überbrückt den Verdienstausfall bis andere Leistungserbringer zum Tragen kommen. 
Nachfolgendes Beispiel zeigt Ihnen auf, wie sich das Preis-/Leistungsverhältnis verhält.  

Beispiel: Mann/Frau 
Fixe Lohnsumme pro Jahr (max. Umsatz): CHF 80'000.00 
Leistung bei Krankheit und Unfall 
Leistungshöhe: 100%  
Wartefrist 30 Tage 
Ohne Leistungsbezüge in den letzten 3 Jahren 
 
Jahresprämie: CHF 1‘800.00 
 

Geschäftsinventarversicherung 
Mit diesem Produkt schützen Sie Ihr Praxisinventar gegen Beschädigung oder Verlust durch 
Feuer, Wasser und Diebstahl. Computer und medizinische Geräte können Sie auch gegen 
allgemeine Beschädigung (z.B. Um-/Herabfallen) versichern. Ein weiterer Baustein ist der 
Umsatzausfall, wenn wegen eines versicherten Ereignisses die Praxis vorübergehend nicht 
weitergeführt werden kann. Der modulare Aufbau erlaubt es Ihnen, genau das zu versichern, 
was Sie wollen.  
 
Hier ein konkretes Beispiel zu rechnen ist schwierig, weil so viele Bausteine mitspielen. 
Interessant ist unsere Lösung vor allem dann, wenn es um grössere Summen geht und die 
reine Beschädigung von Apparaten mitversichert werden soll.  

Krankenpflegeversicherung 
Dank Kollektivverträgen mit EGK, Sanitas und Sympany profitieren Sie und Ihre Familie bis 
zu 20% Rabatt auf den Zusatzversicherungen. Und dies bei absolut identischen Leistungen 
wie in der Einzelversicherung. 

Berufliche Vorsorge 
Für selbständig Erwerbende ist der Anschluss an eine Pensionskasse freiwillig. Ihnen stehen 
folgende Lösungen offen: 

 

- Anschluss dort wo das Personal versichert ist 
- Anschluss bei der Auffangeinrichtung 
- Anschluss bei einer Verbandslösung 
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Oft haben Therapeuten kein BVG pflichtiges Personal (die Eintrittsschwelle ist ein 
Jahreseinkommen von CHF 20'880.00). Die Auffangeinrichtung ist rein psychologisch nicht 
unbedingt die erste Adresse für eine Pensionskasse. Aus diesem Grunde kann der Vorstand 
eine Vorsorgeeinrichtung als Verbands-Pensionskassenlösung definieren. Der Vorteil kann 
einerseits in den Konditionen sein, viel wichtiger ist aber die Tatsache, dass es überhaupt 
eine Anschlussmöglichkeit gibt.  

Rechtsschutzversicherung 
Die Rechtsschutzversicherung berät und vertretet Sie bei rechtlichen Problemen in Ihrer 
Eigenschaft als: 
- Teilnehmer im Strassenverkehr 
- Privatperson 
- Berufstätiger Heilpraktiker 
 
Das Angebot mit CAP Rechtsschutz ist sehr attraktiv. Nachfolgend die Prämien: 
 
Berufs-, Familien-Privat- und Verkehrsrechtsschutz CHF 400.--* 
Familien-Privat- und Verkehrsrechtsschutz CHF 200.--* 
….. (Anzahl) Zusätzliche Praxispartner, pro Partner CHF 200.--* 
* plus 5% eidg. Stempelabgabe 
 
 
Auto-, Motorrad-, Haushalt-, Assistance-, und Gebäudeversicherung 
Unser Partner, Zurich Connect, der Direktversicherer von Zurich, bietet von uns betreuten 
Verbände im Gesundheitswesen Versicherungsleistungen zu Sonderkonditionen. Hier zeigt 
sich, dass Personen im Gesundheitswesen attraktive Risiken sind. Prämienvorteil: 
 
Gegenüber Zurich Agenturvertrieb 10-20% 
Gegenüber Zurich Connect General Market 3-8% 
 
 
 
Diese und weitere Angebote (wie bspw. Annullationskosten bei Weiterbildungen etc.) sowie 
Antworten auf die häufigsten Fragen finden Sie ebenfalls auf www.medi-benefit.ch.  
 
 
Murten, 02. Juli 2015 
Ralph Meyer 
 


